
Изменения в заполнении и представлении  

формы ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении» и  

формы ПУ-3 «Индивидуальные сведения»  

с 01.01.2024 
 

 

Постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 30.12.2022 №945 внесены изменения 

в  

ПРАВИЛА ИНДИВИДУАЛЬНОГО (ПЕРСОНИФИЦИРОВАННОГО) УЧЕТА 

ЗАСТРАХОВАННЫХ ЛИЦ В СИСТЕМЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО СОЦИАЛЬНОГО 

СТРАХОВАНИЯ, утвержденные постановление Совета Министров Республики Беларусь от 08.07.1997 

№ 837, 

 

постановлением правления Фонда социальной защиты населения Министерства труда и 

социальной защиты Республики Беларусь от 18.08.2023 № 11 внесены изменения в  

ИНСТРУКЦИЮ О ПОРЯДКЕ ЗАПОЛНЕНИЯ ФОРМ ДОКУМЕНТОВ 

ПЕРСОНИФИЦИРОВАННОГО УЧЕТА, утвержденную постановлением правления Фонда социальной 

защиты населения Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 19.06.2014 № 7 и 

ИНСТРУКЦИЮ ПО ФОРМАТУ ДОКУМЕНТОВ ПЕРСОНИФИЦИРОВАННОГО УЧЕТА, 

утвержденную постановлением правления Фонда социальной защиты населения Министерства труда и 

социальной защиты Республики Беларусь от 29.06.2009 № 10. 
 
 
 
 



 

 

Форма ПУ-2 «Сведения о приеме и увольнении» 
 

По застрахованным лицам, у которых дата начала случая временной нетрудоспособности, 

беременности и родов наступила, начиная с 01.01.2024, и у которых в форме ПУ-2 не указан код 

работы по совместительству («основное место работы»), заполняется форма ПУ-2 по состоянию  

на 01.07.2019 и в разделе 2 заполняется: 

подраздел 2.1 – все реквизиты; 

подраздел 2.2 -  

в графе «Дата приема (перевода, назначения) по профессии рабочего, должности служащего»–

01.07.2019; 

в графах «Дата приказа», «Номер приказа» – дата и номер приказа (распоряжения), на основании 

которого застрахованное лицо работает у работодателя в определенной должности служащего, 

профессии рабочего, в определенном структурном подразделении, по определенному коду работы по 

совместительству. 

 

Срок представления - в течение 2 рабочих дней со дня предъявления застрахованным лицом 

листка нетрудоспособности 
 
 

 

 

 



Форма ПУ-3 «Индивидуальные сведения»  
 

 

1. Сведения о сумме выплат (дохода), учитываемых при назначении пенсии, пособий по временной нетрудоспособности, по 

беременности и родам, и обязательных страховых взносах 
Сумма, рублей 

выплат 

(дохода), на 

которые 

начисляются 

обязательные 

страховые 

взносы 

выплат, в отношении которых 

по результатам проверок и 

иных контрольных 

мероприятий выявлены 

умышленные неначисление и 

неуплата обязательных 

страховых взносов в бюджет 

фонда 

выплат, 

начисленных при 

целодневных 

(целосменных) 

простоях не по 

вине работника 

выплат, 

начисленных за 

дни отпуска с 

частичным 

сохранением 

заработной платы, 

предоставляемых 

по инициативе 

нанимателя 

удержаний из 

выплат, 

начисленных 

осужденному к 

исправительным 

работам, в 

размере, 

установленном 

приговором суда 

выплат за счет средств государственного 

социального страхования 

пособий по 

временной 

нетрудо-

способности 

пособий по 

беременности 

и родам 

оплаты 

дополнительного 

свободного от 

работы дня 

 

Пункт 28.6 Инструкции по формату документов персонифицированного учета от 29.06.2009 № 10 

Требование к заполнению новых реквизитов раздела 1 формы ПУ-3 

Значение реквизита «Сумма, рублей: выплат (дохода), на которые начисляются обязательные страховые 
взносы» должно быть не менее суммы значений реквизитов: 

«Сумма рублей: выплат, в отношении которых по результатам проверок и иных контрольных мероприятий 
выявлены умышленные неначисление и неуплата обязательных страховых взносов», 

«Сумма рублей: выплат, начисленных при целодневных (целосменных) простоях не по вине работника», 

«Сумма рублей: выплат, начисленных за дни отпуска с частичным сохранением заработной платы, 
предоставляемых по инициативе нанимателя», 

«Сумма рублей: удержаний из выплат, начисленных осужденному к исправительным работам, в размере, 
установленном приговором суда» 



 

Новые виды деятельности  
(заполняются в разделе «2.Дополнительные сведения о стаже» формы ПУ-3)  

 

 

ПОСОБИЕ0 - период временной нетрудоспособности без выплаты пособия, 
 
ПРОСТОИ - период целодневных (целосменных) простоев не по вине работника, 
 
ОТПИН - период отпуска с частичным сохранением заработной платы, предоставляемого по 
инициативе нанимателя, 
 
ОТПИН0 - период отпуска без сохранения заработной платы, предоставляемого по инициативе 
нанимателя, 
 
ПОСОБУХОД - период временной нетрудоспособности по уходу  за ребенком с выплатой пособия, 
 
ПОСОБУХОД0 - период временной нетрудоспособности по уходу  за ребенком без выплаты пособия,  
 
ПОСОББИР0 - период беременности и родов без выплаты пособия, 
 
ПОСОББИР - период беременности и родов с выплатой пособия, 
 
ПОСОБДЕНЬ - оплата дополнительного свободного от работы дня  матери (мачехе) или отцу 
(отчиму),  опекуну (попечителю), воспитывающей (воспитывающему) ребенка-инвалида в возрасте  до 
восемнадцати лет за счет средств государственного социального страхования. 


