
Информация
о состоянии производственного травматизма и соблюдении

законодательства об охране труда в организациях Гродненского района
в 2022 году

 Гродненским областным управлением Департамента
государственной инспекции труда Министерства труда и социальной
защиты Республики Беларусь в 2022 году осуществлялся надзор за
обеспечением нанимателями прав работников на здоровые и безопасные
условия труда в свете требований Указа Президента Республики
Беларусь от 16 октября 2009 года №510 «О совершенствовании
контрольной (надзорной) деятельности в Республике Беларусь».
Надзорная деятельность стала носить более предупредительный
характер с переходом к широкому использованию профилактических
мер, направленных на предотвращение правонарушений.

Государственными инспекторами труда областного управления в
истекшем году проведены 3 выборочные проверки по вопросам
соблюдения законодательства об охране труда (ООО «Топкомфорт»,
ОАО «Агрокомбинат «Скидельский», СПК «Прогресс-Вертилишки»).
По результатам проверок выявлено 319 нарушений законодательства об
охране труда. Предложено приостановить работу 22 единиц
оборудования, работа которых угрожала жизни и здоровью
работающих. По требованию государственных инспекторов труда в
соответствии со статьей 49 Трудового кодекса Республики Беларусь за
нарушения законодательства об охране труда отстранено от работы 8
человек.

Справочно: в феврале 2022 года была проведена выборочная
проверка в СПК «Прогресс-Вертилишки». В ходе проведения проверки
было выявлено 156 нарушений законодательства об охране труда.
Выданы предложения на приостановку 6 единиц оборудования и
отстранено от работы 4 работника.

Кроме того в 2022 году государственными инспекторами
проведено 22 мониторинга. Выявлено 223 нарушения законодательства
об охране труда. Предложено приостановить работу 3 единицы
оборудования, работа которых угрожала жизни и здоровью
работающих. В рамках посевной и уборочной кампании проведено 15
мониторингов соблюдения законодательства об охране труда в
организациях агропромышленного комплекса расположенных на
территории Гродненского района. Мониторинги проводились совместно
с представителями прокуратуры Гродненского района. По результатам
проведенных мониторингов нанимателям выдано 15 рекомендаций  на
устранение 193 нарушений законодательства об охране труда.
Характерными нарушениями выявляемыми государственными
инспекторами труда при проведении мониторингов явились:
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недостатки в организации рабочих мест; недостатки в обеспечении и
применении средств индивидуальной защиты; нарушения требований
безопасности при эксплуатации машин, оборудования (техническая
неисправность машин и оборудования) (РУАП «Гродненская овощная
фабрика», филиал «Скидельский», ОАО «Агрокомбинат
«Скидельский», СПК «Озеры Гродненского района» и др.)

В составе мобильных групп, созданных при Гродненском
райисполкоме для оказания методической и практической помощи в
обеспечении соблюдения законодательства об охране труда
нанимателям, государственными инспекторами труда проведено 154
обследования организаций, выявлено 741 нарушение законодательства
об охране труда. Нарушения, выявленные в ходе обследований,
устранены, о чем имеется соответствующая информация у руководителя
мобильной группы.

Государственными инспекторами труда принято участие в 11
семинарах для руководителей и главных специалистов организаций
расположенных на территории Гродненского района, организованных
Гродненским райисполкомом, в которых приняли участие 354 человека.

Проводимая Гродненским областным управлением Департамента
государственной инспекции труда совместно с иными
заинтересованными органами позволила не допустить роста случаев
производственного травматизма в Гродненском районе. Так в 2022 году
в организациях Гродненского района произошло 14 несчастных случаев
(в 2021 году – 14), в которых пострадало 14 и 20 человек
соответственно.

В тоже время наблюдается рост уровня производственного
травматизма с тяжелыми последствиями. Так, количество работников,
получивших тяжелые производственные травмы, выросло с 3 в 2021
году, до 4 в 2022 году.

Уровень смертельного производственного травматизма в 2022
году остался на прежнем уровне, так  в 2022 году – 2  (в 2021 году – 2 ).

Количество несчастных случаев, не относящиеся к тяжелым
производственным травмам, снизилось с 9 в 2021 году, до 8 в 2022 году.

Несчастные случаи со смертельным исходом произошли в ПК
имени В.И. Кремко, СПК «Пограничный».

11.06.2022 при выполнении работ по промывке опрыскивателя
самоходного тракторист-машинист ПК имени В.И. Кремко не установил
стояночный тормоз и случайно задел локтем пульт управления, в связи
с чем опрыскиватель начал движение, в результате чего штангой
опрыскивателя был смертельно травмирован водитель автомобиля
вышеуказанной организации. Причиной несчастного случая явилось
нарушение правил дорожного движения и требований по охране труда
трактористом-машинистом.
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01.10.2022 на ферме Ст. Дубовая был обнаружен труп сторожа
СПК «Пограничный». В настоящее время проводится специальное
расследование данного несчастного случая.

Несчастные случаи с тяжелым исходом произошли в СПК имени
И.П. Сенько, ПК имени В.И. Кремко, Филиал «Скидельский» ОАО
«Агрокомбинат» «Скидельский», ООО «ЮрАндТранс».

29.04.2022 на поле вблизи деревни Александрово Гродненского
района, при движении задним ходом автомобиля ГАЗ -2705 был
совершен наезд на тракториста-машиниста СПК имени И.П. Сенько
Гродненского района. Причиной несчастного случая явилось нарушение
правил дорожного движения водителем автомобиля.

07.06.2022 при выполнении кровельных работ на складе
сельхозмашин ПК имени В.И. Кремко, в результате падения с высоты
получил травму кровельщик вышеуказанной организации. Причинами
несчастного случая явилось неудовлетворительное содержание и
недостатки в организации рабочих мест при выполнении кровельных
работ и нарушение требований по охране труда потерпевшим. Лицами,
допустившими нарушения законодательства о труде и охране труда,
установлен потерпевший и производитель работ, который за
допущенные нарушения законодательства об охране труда, повлекшие
несчастный случай, привлечен к административной ответственности в
виде штрафа.

01.11.2022 в 10:20 на ферме «Карашево» в результате контакта с
животным  (быком) получил травму зоотехник-селекционер филиала
«Скидельский» ОАО «Агрокомбинат «Скидельский».  Единственной
причиной несчастного случая явилось непредсказуемое поведение
животного (быка).

06.11.2022 в Пермском крае Российской Федерации на 160 км
автодороги Пермь-Березники в результате дорожно-транспортного
происшествия получил травму водитель автомобиля ООО
«ЮрАндТранс». Причиной несчастного случая явилось нарушение
правил дорожного движения самим потерпевшим.

Несчастные случаи, не относящиеся к числу тяжелых, произошли
в РУАП «Гродненская овощная фабрика», филиал «Скидельский»
ОАО «Агрокомбинат «Скидельский», ПК имени В.И. Кремко, ОАО
«Агрокомбинат «Скидельский»,    филиал «Скидельская
птицефабрика» ОАО «Агрокомбинат «Скидельский», СПК «Озеры
Гродненского района», ООО «Экоупак», ООО «Скидельский сахарный
комбинат».  Причинами несчастных случаев явилось - личная
неосторожность (филиал «Скидельский» ОАО «Агрокомбинат
«Скидельский», СПК «Озеры Гродненского района»), причина
несчастного случая не установлена (ОАО «Агрокомбинат
«Скидельский», филиал «Скидельская птицефабрика» ОАО
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«Агрокомбинат «Скидельский»), непредсказуемое поведение животного
(коровы) (ПК имени В.И. Кремко). В ООО «Экоупак» причинами
несчастного случая явились допуск к выполнению работ потерпевшего
без наличия соответствующей квалификации по профессии, обучения,
инструктажа, стажировки и проверки знаний по охране труда и
нарушение требований по охране труда другим работником. За
допущенные нарушения законодательства об охране труда, повлекшие
несчастный случай, к административной ответственности в виде
штрафа привлечено виновное должностное лицо ООО «Экоупак». В
остальных организациях причиной несчастного случая явилось
нарушение потерпевшим инструкций по охране труда.

Информация направляется для сведения и принятия мер
реагирования.

Главный государственный инспектор
Гродненского областного управления
Департамента государственной
инспекции труда                                                      И.Н.Рапинчук


